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Direzione generale della didattica, del personale delle istituzioni universitarie e delle istituzioni dell alta
formazione artistica, musicale e coreutica
gia Direzione generale delle istituzioni della formazione superiore
Ufficio VI- “Stato giuridico ed economico del personale AFAM”

Alle e ai Presidenti

Alle Direttrici e ai Direttori

dei Conservatori di Musica, del Politecnico
delle Arti e degli ISTA

Alle Direttrici e a1 Direttori amministrative/i
LORO SEDI

Alle Organizzazioni sindacali
LORO SEDI

OGGETTO: pubblicazione verbale confronto in materia di criteri per la mobilita del
Personale AFAM 2025.

Si segnala che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del MUR, all’interno della sezione
“Contratti, accordi e relazioni sindacali”, il verbale di confronto in materia di criteri per la mobilita
del personale AFAM 2025 (https:/www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/afam/docenti-e-altro-
personale-afam/personale-afam).

Il nuovo Regolamento sul reclutamento del personale AFAM, d.P.R. 83/2024, prevede che
le procedure di mobilita, non piu centralizzate a livello nazionale bensi di competenza delle singole
Istituzioni, sono avviate dalle Istituzioni stesse tramite propri bandi di sede, coerentemente con le
deliberazioni assunte in sede di programmazione triennale per il reclutamento del personale docente
e tecnico-amministrativo. I bandi delle Istituzioni, dunque, dovranno attenersi ai criteri definiti
nell’Allegato 1 al verbale di confronto sindacale del 4 e 23 giugno 2025, come previsto dal vigente
CCNL 18 gennaio 2024.

Si rammenta che detti bandi potranno essere pubblicati solo quando l'iter di approvazione
del relativo Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con MEF e DFP, avente
efficacia autorizzatoria, avra raggiunto una fase definita; la scrivente Amministrazione ne dara
tempestiva comunicazione con nota alle Istituzioni (che verificheranno il cambio di colore - da
rosso a giallo — del semaforo all'interno della funzionalita dedicata al budget assunzionale nel
Portale Anagrafiche AFAM, come da nota prot. 7325 del 10.06.2025).

Unitamente alla comunicazione di autorizzazione all’avvio delle procedure di mobilita, verra
trasmessa alle Istituzioni apposita nota esplicativa in merito ai tempi e alle modalita operative di
gestione delle relative procedure.

Distinti saluti.

LA DIRIGENTE
dott.ssa Sara Lorenzon
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1l Responsabile del procedimento la Dirigente dott. ssa Sara Lorenzon
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